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Informac&o pessoal

Apelido(s) / Nome(s) proprio(s)
Morada(s)

Nacionalidade
Data de nascimento
Sexo

Correio(s) Electrénico(s)

Internet

Experiéncia profissional

Datas
Func&o ou cargo ocupado

Principais actividades e
responsabilidades

Nome e morada do empregador
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GARCIA, DINIS ALEXANDRE CACADOR

Rua 25 de Abril, 22
7230 — 053 Barrancos

Portuguesa

21/Margo/1983
Masculino

dinisgarcia@gmail.com = dinisgarcia@yahoo.es = dinis_garcia@hotmail.com

http://www.dinisgarcia.com.sapo.pt

05/Marc¢o/2006 — 04/Setembro/2008
Assistente Administrativo

= Realizagdo de trabalho Administrativo na area da Accdo Social, Cultura e
Desporto

= Coordenador do Gabinete de Acgédo Educativa

=  Administrativo do Conselho Local de Acgéo Social de Barrancos

= Administrativo do Conselho Municipal de Educagéo de Barrancos

= Administrativo da Comisséo de Protecgéo de Criangas e Jovens de Barrancos
= Colaboragdo na organizagéo de eventos desportivos e culturais

* Introducdo e Gestdo de conteudos no Portal do Projecto Margens de
Desenvolvimento, no ambito da iniciativa comunitaria EQUAL

= Elaboracdo e producédo de conteudos graficos, para promocéo de eventos da
Divisao de Acgéo Sécio-Cultural e do Municipio de Barrancos

= Introdugdo e gestdo dos conteudos da pagina web da Camara Municipal de
Barrancos

Municipio de Barrancos
Praga do Municipio 2 — 7230-030 Barrancos
Telefone: 285950630 = E-mail: cmb.dasc@cm-barrancos.pt

Garcia, Dinis Alexandre Cagador
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Datas
Func&o ou cargo ocupado

Principais actividades e
responsabilidades

Nome e morada do empregador

Datas
Funcao ou cargo ocupado

Principais actividades e
responsabilidades

Nome e morada do empregador
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04/Marg¢o/2004 — 04/Mar¢o/2006
Assistente Administrativo

= Realizagdo de trabalho Administrativo na area da Accdo Social, Cultura e
Desporto

= Responsavel pelo trabalho administrativo do Chefe da Divisdo de Acgdo Sdcio-
Cultural / CMB

= Responsavel pelo Gabinete de Educagdo — DASC/CMB

=  Administrativo do Conselho Local de Acgéo Social de Barrancos

=  Administrativo do Conselho Municipal de Educac¢éo de Barrancos

=  Administrativo da Comisséo de Protecgao de Criangas e Jovens de Barrancos
=  Administrativo da Assembleia 21 no ambito do programa Interreg 3 — A

= Administrativo do programa Rede Social de Barrancos

= Realizagdo e acompanhamento dos procedimentos financeiros referentes ao
Programa Rede Social de Barrancos

= Colaboragdo na organizagéo de eventos desportivos e culturais

= Introducdo e Gestdo do Site da Confederacdo Mundial das Cidades Taurinas —
Barrancos

* Introducdo e Gestdo do Portal do Projecto Margens de Desenvolvimento, no
ambito da iniciativa comunitaria EQUAL

= Elaboracdo e produgdo de conteudos graficos, para promogédo de eventos da
Divisao de Acgéo Sécio-Cultural e do Municipio de Barrancos

Municipio de Barrancos
Praga do Municipio 2 — 7230-030 Barrancos
Telefone: 285950630 = E-mail: cmb.dasc@cm-barrancos.pt

01/Julho/2003 — 29/Fevereiro/2004
Assistente Administrativo (Estagiario)

= Realizagdo de trabalho Administrativo na area da Acg¢do Social, Cultura e
Desporto

=  Administrativo do Conselho Local de Acgéo Social de Barrancos

=  Administrativo do Conselho Municipal de Educa¢éo de Barrancos

=  Administrativo da Comisséo de Protecgao de Criangas e Jovens de Barrancos
»= Administrativo do programa Rede Social de Barrancos

= Realizagdo e acompanhamento dos procedimentos financeiros referentes ao
Programa Rede Social de Barrancos

= Colaboragéo na organizagdo de eventos desportivos e culturais

* Introdugdo e Gestdo do Site da Confederagdo Mundial das Cidades Taurinas —
Barrancos

* Introdugdo e Gestdo do Portal do Projecto Margens de Desenvolvimento, no
ambito da iniciativa comunitaria EQUAL

= Elaboracéo e produgéo de contetidos na area gréfica, para promog¢éo de eventos
da Divisdo de Acgao Sécio-Cultural e do Municipio de Barrancos

Municipio de Barrancos
Praca do Municipio 2 — 7230-030 Barrancos
Telefone: 285950630 = E-mail: cmb.dasc@cm-barrancos.pt

Garcia, Dinis Alexandre Cagador
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Datas

2002 - 2003

Fungao ou cargo ocupado Animador do Posto de Informacao Juvenil de Barrancos

Principais actividades e
responsabilidades

Nome e morada do empregador

Formacdo académica e
profissional

Datas
Designacéo das qualificagdes obtidas

Datas
Designacéo das qualificagdes obtidas

Aptiddes e competéncias

= Realizagdo de trabalho Administrativo no Posto de Informacdo Juvenil de
Barrancos, sede dos Enguripitados — Associagdo de Jovens de Barrancos

= Participagao,

acompanhamento e organizacdo de diversas

actividades,

designadamente intercAmbios entre jovens Portugueses e Estrangeiros

= Participagdo e acompanhamento de diversas actividades de animagao
Cultural/Desportivas promovidas pela Camara Municipal de Barrancos e pelo

Instituto Portugués da Juventude

Instituto Portugués da Juventude/Delegacéo Regional
Rua Prof. Janeiro Acabado, s/n.° — 7800 Beja

Actualmente...

=  Frequéncia do 2.° ano do curso de Gestao de Empresas (Pds-laboral)

=  Escola Superior Tecnologia e Gestao de Beja
= Instituto Politécnico de Beja

2001-2002

= 12.° Ano de Escolaridade
*  Area de ECONOMIA

= Curso TECNOLOGICO DE ADMINISTRACAO (Nivel IlI)

=  Escola secundaria de Moura

pessoais
Primeira lingua  Portugués
Outra(s) lingua(s)
Auto-avaliagdo Compreensao Conversagdo Escrita
Nivel europeu (*) Compreenséo oral Leitura Interacg&o oral Produg&o oral
Espanhol 1 Utilizador B2 Utilizador B2 Utilizador B? Utilizador B Utilizador
Avangado Independente Independente Independente Independente
Inglés | | A2 Utilizador Bésico | A2| Utilizador Bésico | A2| Utilizador Basico | A1| Utilizador Bésico | A2| Utilizador Basico
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(*) Nivel do Quadro Europeu Comum de Referéncia (CECR)

Garcia, Dinis Alexandre Cagador




Aptiddes e competéncias sociais

Aptiddes e competéncias
informéticas
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Frequéncia do curso de Formagdo Pedagdgica Inicial de Formadores — que decorreu em
Moura entre 12/09/2008 a 13/10/2008, com a duragéo total de 108 horas, promovido pela
SOFP - Centro de Selecgdo, Orientagdo e Formacado Profissional, Lda, obtendo a
classificagao final de 5 numa escala de 1 a 5.

Frequéncia do curso de Formacao Profissional: “Higiene e Seguranga no Trabalho” — que
decorreu de 14/04/2007 a 25/05/2007, com a duracao total de 30 horas, conferindo o nivel
de formagao 2, e obtendo a classificagao final de BOM.

Frequéncia do curso de Formagéo Inicial dos Membros das Comissdes de Protecgdo de
Criangas e Jovens, intitulado “O Sistema de Promocido e Protecgdo dos Direitos das
Criangas e Jovens”, com a duragéo total de 28 horas, promovido pela Comissao Nacional
de Protecgéo de Criangas e Jovens em Risco.

Participagédo no coléquio “Turismo e Desenvolvimento Local”, que se realizou no dia 14 de
Abril de 2007, no Parque de Feiras e Exposicdes de Barrancos integrado na
expoBARRANCOS, promovido pelo Municipio de Barrancos e projecto “Barrancos Activo”
(IC-EQUAL).

Participagdo no Programa “Voluntariado Jovem para as Florestas” (Resolugdo do
Conselho de Ministros n.° 63/2005), que decorreu no verdo de 2006 no Municipio de
Barrancos, promovido pelo Instituto Portugués da Juventude e o Municipio de Barrancos.

Participagdo no Programa “Voluntariado Jovem para as Florestas” (Resolugdo do
Conselho de Ministros n.° 63/2005), que decorreu no verdo de 2005 no Municipio de
Barrancos, promovido pelo Instituto Portugués da Juventude e o Municipio de Barrancos.

Participagdo no coloquio “Rotas da Memoria” no dmbito do programa Barrancos Activo
(IC-EQUAL), que se realizou no dia 22 de Julho de 2005 no saldo Nobre dos Pacos do
Municipio de Barrancos, promovido pelo Municipio de Barrancos em parceria com
diversas entidades locais.

Frequéncia do curso de Formagao Profissional: “Gestao da Formagédo” — que decorreu de
26/06/2004 a 16/07/2004, com a duracao total de 60 horas, obtendo a classificagéo final
de BOM.

Participagdo no “I Coléquio de Animagéao Socio-Cultural da Escola Superior de Educagao
— Caminhos da Animacéo”, que decorreu entre os dias 31 de Margo e 1 de Abril de 2004,
na Escola Superior de Educacgéo de Beja.

Participagdo no Coléquio sobre “Igualdade de Oportunidades” e “Apoios ao Investimento
Empresarial”, que se realizou no dia 4 de Dezembro de 2003, no saldo Nobre dos Pagos
do Municipio de Barrancos, promovido pela Associagdo de Defesa do Patriménio de
Mértola e pela Camara Municipal de Barrancos.

Participagdo no Seminario “Novas Competéncias das Autarquias no Ambito da
Intervengdo Social”, promovido pelo Nucleo Distrital de Evora da REAPN, que se realizou
no dia 17 de Junho de 2003, no auditério da Comissdo de Coordenacdo da Regido
Alentejo, em Evora.

Participagao por diversas vezes, enquanto estudante, em diversas iniciativas levadas a
cabo pela Escola Secundaria de Moura, nomeadamente intercAmbios, visitas de estudo a
diversas empresas/instituigdes publicas e privadas, participagdo em diversos
seminarios/coloquios sobre temas diversificados, Exclusdo Social; Pobreza; Racismo;
Sexualidade; etc.

Frequéncia do curso de Formagdao CPCJ Conhecer a Aplicagdo (e-learning), com a
duragédo total de 6 horas, que decorreu entre 27/03 e 01/04/2008, promovido pela
Comissdao Nacional de Proteccdo de Criangas e Jovens em Risco — Instituto de
Informatica, |.P.

Certificado de Formagéo Profissional: “Webmaster / Webdesigner” — que decorreu entre
os dias 7 e 11 de Margo de 2005, com a duragao total de 42 horas nas instalagdes da
TECLA — Porto, tendo obtido a classificagao final de MUITO BOM.

Garcia, Dinis Alexandre Cagador



Informacdo adicional

Frequéncia do Curso de Formacgéo “Processamento de Texto Avancado”, que decorreu
de 1 de Fevereiro a 3 de Margo de 2005, promovido pelo INOVINTER — Pélo de Moura,
com a duragéo total de 61 horas.

Frequéncia do curso de Formagéo Profissional: “Redes e Comunicacdo em Ambiente
Windows”, que decorreu na Associagao de Municipios do Distrito de Beja entre 10 a 12
de Novembro de 2004,com a duragéo total de 21 horas.

Participou na Acgdo de Formagao para “Técnicos e Agentes Implicados na Implementagao
da Metodologia PIOFI — Percursos Integrados de Orientagdo, Formagéo, Inser¢cdo —
Componente Tecnoldgica”, que decorreu entre 4 de Novembro de 2003 e 29 de Novembro
de 2004,no ambito do Projecto Margens de Desenvolvimento ao abrigo da iniciativa
comunitaria EQUAL.

Diploma n.° 03CDTI06694911, de “Certificagcdo das Competéncias Basicas em
Tecnologias de Informagéo”, emitido pela Fundagao para a Divulgagdo das Tecnologias
de Informagéao (FDTI), de acordo com o Decreto-Lei n.° 140/2001, de 24 de Abril de 2001.

Vice-Secretario do Conselho Fiscal do Barrancos Futebol Clube
Vice-Secretario da Direc¢do da Sociedade Unido Barranquense

Barrancos, 26 de Novembro de 2008

Dinvg Alexandre Cacador Gawrciov
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