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Informação pessoal  

Apelido(s) / Nome(s) próprio(s) GARCIA, DINIS ALEXANDRE CAÇADOR 
Morada(s) Rua 25 de Abril, 22 

7230 – 053 Barrancos 
 

  

Nacionalidade Portuguesa 
  

Data de nascimento 21/Março/1983 
  

Sexo Masculino 
  

Correio(s) Electrónico(s) dinisgarcia@gmail.com ▪ dinisgarcia@yahoo.es ▪ dinis_garcia@hotmail.com  
  

Internet http://www.dinisgarcia.com.sapo.pt  
  

 
 
 
 
 
 
 

Experiência profissional  
 

  

Datas 05/Março/2006 – 04/Setembro/2008 

Função ou cargo ocupado Assistente Administrativo 
 

Principais actividades e 
responsabilidades 

 Realização de trabalho Administrativo na área da Acção Social, Cultura e 
Desporto 

 Coordenador do Gabinete de Acção Educativa 
 Administrativo do Conselho Local de Acção Social de Barrancos 
 Administrativo do Conselho Municipal de Educação de Barrancos 
 Administrativo da Comissão de Protecção de Crianças e Jovens de Barrancos 
 Colaboração na organização de eventos desportivos e culturais 
 Introdução e Gestão de conteúdos no Portal do Projecto Margens de 

Desenvolvimento, no âmbito da iniciativa comunitária EQUAL 
 Elaboração e produção de conteúdos gráficos, para promoção de eventos da 

Divisão de Acção Sócio-Cultural e do Município de Barrancos 
 Introdução e gestão dos conteúdos da página web da Câmara Municipal de 

Barrancos 
 

Nome e morada do empregador Município de Barrancos 
Praça do Município 2 – 7230-030 Barrancos 
Telefone: 285950630 ▪ E-mail: cmb.dasc@cm-barrancos.pt
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Datas 04/Março/2004 – 04/Março/2006 
Função ou cargo ocupado Assistente Administrativo 

 
Principais actividades e 

responsabilidades 
 Realização de trabalho Administrativo na área da Acção Social, Cultura e 

Desporto 
 Responsável pelo trabalho administrativo do Chefe da Divisão de Acção Sócio-

Cultural / CMB 
 Responsável pelo Gabinete de Educação – DASC/CMB 
 Administrativo do Conselho Local de Acção Social de Barrancos 
 Administrativo do Conselho Municipal de Educação de Barrancos 
 Administrativo da Comissão de Protecção de Crianças e Jovens de Barrancos 
 Administrativo da Assembleia 21 no âmbito do programa Interreg 3 – A 
 Administrativo do programa Rede Social de Barrancos 
 Realização e acompanhamento dos procedimentos financeiros referentes ao 

Programa Rede Social de Barrancos 
 Colaboração na organização de eventos desportivos e culturais 
 Introdução e Gestão do Site da Confederação Mundial das Cidades Taurinas – 

Barrancos 
 Introdução e Gestão do Portal do Projecto Margens de Desenvolvimento, no 

âmbito da iniciativa comunitária EQUAL 
 Elaboração e produção de conteúdos gráficos, para promoção de eventos da 

Divisão de Acção Sócio-Cultural e do Município de Barrancos 
 

Nome e morada do empregador Município de Barrancos 
Praça do Município 2 – 7230-030 Barrancos 
Telefone: 285950630 ▪ E-mail: cmb.dasc@cm-barrancos.pt
 

 

 

Datas 01/Julho/2003 – 29/Fevereiro/2004 
Função ou cargo ocupado Assistente Administrativo (Estagiário) 

 
Principais actividades e 

responsabilidades 
 Realização de trabalho Administrativo na área da Acção Social, Cultura e 

Desporto 
 Administrativo do Conselho Local de Acção Social de Barrancos 
 Administrativo do Conselho Municipal de Educação de Barrancos 
 Administrativo da Comissão de Protecção de Crianças e Jovens de Barrancos 
 Administrativo do programa Rede Social de Barrancos 
 Realização e acompanhamento dos procedimentos financeiros referentes ao 

Programa Rede Social de Barrancos 
 Colaboração na organização de eventos desportivos e culturais 
 Introdução e Gestão do Site da Confederação Mundial das Cidades Taurinas – 

Barrancos 
 Introdução e Gestão do Portal do Projecto Margens de Desenvolvimento, no 

âmbito da iniciativa comunitária EQUAL 
 Elaboração e produção de conteúdos na área gráfica, para promoção de eventos 

da Divisão de Acção Sócio-Cultural e do Município de Barrancos 
 

Nome e morada do empregador Município de Barrancos 
Praça do Município 2 – 7230-030 Barrancos 
Telefone: 285950630 ▪ E-mail: cmb.dasc@cm-barrancos.pt
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Datas 
 
2002 - 2003 

Função ou cargo ocupado Animador do Posto de Informação Juvenil de Barrancos 
Principais actividades e 

responsabilidades 
 Realização de trabalho Administrativo no Posto de Informação Juvenil de 

Barrancos, sede dos Enguripitados – Associação de Jovens de Barrancos 
 Participação, acompanhamento e organização de diversas actividades, 

designadamente intercâmbios entre jovens Portugueses e Estrangeiros 
 Participação e acompanhamento de diversas actividades de animação 

Cultural/Desportivas promovidas pela Câmara Municipal de Barrancos e pelo 
Instituto Português da Juventude 

 

Nome e morada do empregador Instituto Português da Juventude/Delegação Regional 
Rua Prof. Janeiro Acabado, s/n.º – 7800 Beja 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Formação académica e 
profissional 

 

 
 

Datas Actualmente… 
Designação das qualificações obtidas 

 
 Frequência do 2.º ano do curso de Gestão de Empresas (Pós-laboral) 
 Escola Superior Tecnologia e Gestão de Beja 
 Instituto Politécnico de Beja  

 
  

  

Datas 2001–2002 
Designação das qualificações obtidas 

 
 12.º Ano de Escolaridade 
 Área de ECONOMIA 
 Curso TECNOLÓGICO DE ADMINISTRAÇÃO (Nível III)  
 Escola secundária de Moura 

 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Aptidões e competências 
pessoais 

 

  

Primeira língua Português      
 

  

Outra(s) língua(s)  

Auto-avaliação  Compreensão Conversação Escrita 
Nível europeu (*)  Compreensão oral Leitura Interacção oral Produção oral  

Espanhol  C1 Utilizador 
Avançado B2 Utilizador 

Independente B2 Utilizador 
Independente B2 Utilizador 

Independente B1 Utilizador 
Independente 

Inglês  A2 Utilizador Básico A2 Utilizador Básico A2 Utilizador Básico A1 Utilizador Básico A2 Utilizador Básico

 (*) Nível do Quadro Europeu Comum de Referência (CECR)  
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Aptidões e competências sociais  

 Frequência do curso de Formação Pedagógica Inicial de Formadores – que decorreu em 
Moura entre 12/09/2008 a 13/10/2008, com a duração total de 108 horas, promovido pela 
SOFP – Centro de Selecção, Orientação e Formação Profissional, Lda,  obtendo a 
classificação final de 5 numa escala de 1 a 5. 

 Frequência do curso de Formação Profissional: “Higiene e Segurança no Trabalho” – que 
decorreu de 14/04/2007 a 25/05/2007, com a duração total de 30 horas, conferindo o nível 
de formação 2, e obtendo a classificação final de BOM. 

 Frequência do curso de Formação Inicial dos Membros das Comissões de Protecção de 
Crianças e Jovens, intitulado “O Sistema de Promoção e Protecção dos Direitos das 
Crianças e Jovens”, com a duração total de 28 horas, promovido pela Comissão Nacional 
de Protecção de Crianças e Jovens em Risco. 

 Participação no colóquio “Turismo e Desenvolvimento Local”, que se realizou no dia 14 de 
Abril de 2007, no Parque de Feiras e Exposições de Barrancos integrado na 
expoBARRANCOS, promovido pelo Município de Barrancos e projecto “Barrancos Activo” 
(IC-EQUAL). 

 Participação no Programa “Voluntariado Jovem para as Florestas” (Resolução do 
Conselho de Ministros n.º 63/2005), que decorreu no verão de 2006 no Município de 
Barrancos, promovido pelo Instituto Português da Juventude e o Município de Barrancos. 

 Participação no Programa “Voluntariado Jovem para as Florestas” (Resolução do 
Conselho de Ministros n.º 63/2005), que decorreu no verão de 2005 no Município de 
Barrancos, promovido pelo Instituto Português da Juventude e o Município de Barrancos. 

 Participação no colóquio “Rotas da Memória” no âmbito do programa Barrancos Activo 
(IC-EQUAL), que se realizou no dia 22 de Julho de 2005 no salão Nobre dos Paços do 
Município de Barrancos, promovido pelo Município de Barrancos em parceria com 
diversas entidades locais. 

 Frequência do curso de Formação Profissional: “Gestão da Formação” – que decorreu de 
26/06/2004 a 16/07/2004, com a duração total de 60 horas, obtendo a classificação final 
de BOM. 

 Participação no “I Colóquio de Animação Sócio-Cultural da Escola Superior de Educação 
– Caminhos da Animação”, que decorreu entre os dias 31 de Março e 1 de Abril de 2004, 
na Escola Superior de Educação de Beja. 

 Participação no Colóquio sobre “Igualdade de Oportunidades” e “Apoios ao Investimento 
Empresarial”, que se realizou no dia 4 de Dezembro de 2003, no salão Nobre dos Paços 
do Município de Barrancos, promovido pela Associação de Defesa do Património de 
Mértola e pela Câmara Municipal de Barrancos. 

 Participação no Seminário “Novas Competências das Autarquias no Âmbito da 
Intervenção Social”, promovido pelo Núcleo Distrital de Évora da REAPN, que se realizou 
no dia 17 de Junho de 2003, no auditório da Comissão de Coordenação da Região 
Alentejo, em Évora. 

 Participação por diversas vezes, enquanto estudante, em diversas iniciativas levadas a 
cabo pela Escola Secundária de Moura, nomeadamente intercâmbios, visitas de estudo a 
diversas empresas/instituições públicas e privadas, participação em diversos 
seminários/colóquios sobre temas diversificados, Exclusão Social; Pobreza; Racismo; 
Sexualidade; etc. 

 

 
Aptidões e competências 

informáticas 
Frequência do curso de Formação CPCJ Conhecer a Aplicação (e-learning), com a 
duração total de 6 horas, que decorreu entre 27/03 e 01/04/2008, promovido pela 
Comissão Nacional de Protecção de Crianças e Jovens em Risco – Instituto de 
Informática, I.P. 

 Certificado de Formação Profissional: “Webmaster / Webdesigner” – que decorreu entre 
os dias 7 e 11 de Março de 2005, com a duração total de 42 horas nas instalações da 
TECLA – Porto, tendo obtido a classificação final de MUITO BOM. 
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 Frequência do Curso de Formação “Processamento de Texto Avançado”, que decorreu 
de 1 de Fevereiro a 3 de Março de 2005, promovido pelo INOVINTER – Pólo de Moura, 
com a duração total de 61 horas. 

 Frequência do curso de Formação Profissional: “Redes e Comunicação em Ambiente 
Windows”, que decorreu na Associação de Municípios do Distrito de Beja entre 10 a 12 
de Novembro de 2004,com a duração total de 21 horas. 

 Participou na Acção de Formação para “Técnicos e Agentes Implicados na Implementação 
da Metodologia PIOFI – Percursos Integrados de Orientação, Formação, Inserção – 
Componente Tecnológica”, que decorreu entre 4 de Novembro de 2003 e 29 de Novembro 
de 2004,no âmbito do Projecto Margens de Desenvolvimento ao abrigo da iniciativa 
comunitária EQUAL. 

 Diploma n.º 03CDTI06694911, de “Certificação das Competências Básicas em 
Tecnologias de Informação”, emitido pela Fundação para a Divulgação das Tecnologias 
de Informação (FDTI), de acordo com o Decreto-Lei  n.º 140/2001, de 24 de Abril de 2001. 
 

  

Informação adicional Vice-Secretário do Conselho Fiscal do Barrancos Futebol Clube 
Vice-Secretário da Direcção da Sociedade União Barranquense  

  

 
Barrancos, 26 de Novembro de 2008 

 
Dinis Alexandre Caçador Garcia 


